
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 4 회 기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 23,803,753 100.00% 21,401,994 100.00 % 2,401,759 11.22%

100 인건비 201,130 0.84% 209,107 0.98 % △7,977 △3.81%

101 인건비 201,130 0.84% 209,107 0.98 % △7,977 △3.81%

101-03 공무직(무기계약)근로자

보수

75,622 0.32% 74,799 0.35 % 823 1.10%

101-04 기간제근로자등보수 125,508 0.53% 134,308 0.63 % △8,800 △6.55%

200 물건비 654,359 2.75% 669,847 3.13 % △15,488 △2.31%

201 일반운영비 627,859 2.64% 643,347 3.01 % △15,488 △2.41%

201-01 사무관리비 33,488 0.14% 46,282 0.22 % △12,794 △27.64%

201-02 공공운영비 594,371 2.50% 597,065 2.79 % △2,694 △0.45%

202 여비 2,400 0.01% 2,400 0.01 % 0 0.00%

202-01 국내여비 2,400 0.01% 2,400 0.01 % 0 0.00%

206 재료비 2,100 0.01% 2,100 0.01 % 0 0.00%

206-01 재료비 2,100 0.01% 2,100 0.01 % 0 0.00%

207 연구개발비 22,000 0.09% 22,000 0.10 % 0 0.00%

207-01 연구용역비 22,000 0.09% 22,000 0.10 % 0 0.00%

300 경상이전 7,043,662 29.59% 7,153,983 33.43 % △110,321 △1.54%

307 민간이전 114,253 0.48% 114,253 0.53 % 0 0.00%

307-01 의료및구료비 114,253 0.48% 114,253 0.53 % 0 0.00%

308 자치단체등이전 6,929,409 29.11% 7,039,730 32.89 % △110,321 △1.57%

308-07 자치단체간부담금 766,096 3.22% 876,417 4.10 % △110,321 △12.59%

308-11 공기관등에대한경상적위

탁사업비

6,163,313 25.89% 6,163,313 28.80 % 0 0.00%

400 자본지출 11,634,985 48.88% 9,090,101 42.47 % 2,544,884 28.00%

401 시설비및부대비 5,681,836 23.87% 4,806,952 22.46 % 874,884 18.20%

401-01 시설비 5,679,676 23.86% 4,804,792 22.45 % 874,884 18.21%

401-03 시설부대비 2,160 0.01% 2,160 0.01 % 0 0.00%

403 자치단체등자본이전 5,953,149 25.01% 4,283,149 20.01 % 1,670,000 38.99%

403-02 공기관등에대한자본적위

탁사업비

5,953,149 25.01% 4,283,149 20.01 % 1,670,000 38.99%

700 내부거래 3,725,112 15.65% 3,725,112 17.41 % 0 0.00%

701 기타회계등전출금 3,725,112 15.65% 3,725,112 17.41 % 0 0.00%

701-01 기타회계전출금 3,725,112 15.65% 3,725,112 17.41 % 0 0.00%



구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【 성 질 별 】 (단위:천원)

800 예비비및기타 544,505 2.29% 553,844 2.59 % △9,339 △1.69%

802 반환금기타 544,505 2.29% 553,844 2.59 % △9,339 △1.69%

802-02 시ㆍ도비보조금반환금 33,844 0.14% 33,844 0.16 % 0 0.00%

802-03 기타반환금등 510,661 2.15% 520,000 2.43 % △9,339 △1.80%


